Asociacién Intermunicipal para la P del Medio A y Desarrollo Sustentable del Lago de Chapala 7"\.‘_
DIMENSIONAMIENTO SERVICIOS PERSONALES (CAPITULO 1000) Ao
aipromades
(Acciones y Estrategias para la gestion ambiental como mecanismos de gobernanza territorial, a través de la Asociacion Intermunicipal para la Proteccion del Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, AIPROMADES)
GOBERNANZA 2022
EJE ESTRATEGICO : E.6. Fortalecimiento y Desarrollo Institucional
LINEA DE ACCION : E6.1.Administrar los Recursos Humanos de AIPROMADES
DIAS DEL PRIMA TOTAL ANUAL POR
PLANTILLA / PROGRAMA PUESTO NOMBRE ARO SUELDO ANUAL AGUINALDO VACACIONAL IMSS RCV INFONAVIT TRABAJADOR
POA Director General Gabriel Vazquez Sanchez 365 $ 706,176.00 98,080.00 7,356.00 | $ 93,600.32 38,645.35 37,519.76 981,377.43
POA Coordinador de Administracion y Eficiencia Institucional Eduardo Javier Rodriguez Garcia 365 $ 483,744.00 67,186.67 5,039.00 | $ 65,013.89 26,472.86 25,701.80 673,158.22
POA Asistente de Vinculacion, operacion y Logistica Administrativa Ana Isabel Puebla Granados 365 $ 102,000.00 14,166.67 1,062.50 | $ 18,403.45 5,581.94 5,419.36 146,633.92
POA Analista Contable y Finanzas Verdnica Martinez Pérez 365 $ 168,000.00 23,333.33 1,750.00 | $ 26,920.04 9,193.98 8,926.19 238,123.54
POA Coordinador de Planeacion y Vinculacion Interinstitucional Francisco Javier Zamora Fuentes 365 $ 372,979.20 51,802.67 3,885.20 | $ 51,340.65 20,411.21 19,816.70 520,235.63
POA Coordinador de Conservacion de Ecosistemas y su Biodiversidad Maria Fernada Roman Lara 365 $ 372,979.20 51,802.67 3,885.20 | $ 51,340.65 20,411.21 19,816.70 520,235.63
POA Jefe de Proyectos para la Sustentabilidad Francisco Maciel Barajas 365 $ 372,979.20 51,802.67 3,885.20 51,340.65 20,411.21 19,816.70 520,235.63
$ 2,578,857.60 358,174.68 26,863.10 357,959.65 141,127.76 137,017.21
Total de pago de nomina, ldo, prima L, IMSS, RCV e Infonavit =] $ 3,600,000.00
Otras medidas de caracter laboral y econémico | $ -
Total=] $ 3,600,000.00

Manejo del Fuego en el marco de la iniciativa de reduccién de emisiones por deforestacion y degradacion, a través de la Asociacion Intermunicipal para la Proteccion del Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, AIPROMADES

Manejo del Fuego 2022
EJE ESTRATEGICO : E.2 Manejo y Conservacion de ecosistemas y su biodiversidad
LINEA DE ACCION : 2.2. Proteccion de ecosistemas. (2.2.2. Implementacion del Programa de Manejo de Fuego)
DIAS DEL PRIMA TOTAL ANUAL POR

PLANTILLA / PROGRAMA PUESTO NOMBRE ARO SUELDO ANUAL AGUINALDO VACACIONAL IMSS RCV INFONAVIT TRABAJADOR
Coordinador de Manejo de Fuego Jovan Raul Cornejo Novoa 365 $ 254,928.00 | $ 35,406.66 2,655.50 38,618.52 13,950.72 13,544.40 359,103.80
. Jefe de Brigada Vacante 210 73,500.00 6,041.70 1,312.50 12,811.89 4,022.27 3,905.13 101,593.49
r:';’;‘z:i r:ilg;lig Zle Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
reduccién de emisiones por Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
deforestacion y degradacion Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
a través de la Asociacién ’|Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
Intermunicipal para la Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
Proteccion del Medio Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
Ambiente y Desarrollo | Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
Sustentable, AIPROMADES |Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60
Brigadista/combatiente Vacante 210 61,600.00 5,063.10 1,100.00 11,274.62 3,371.03 3,272.85 85,681.60

$ 944,428.00 $ 92,079.36 14,968.00 $ 164,176.61 51,683.29 50,178.03
Total de pago de nomina, aguinaldo, prima vacacional, IMSS, RCV e Infonavit = 1,317,513.29
Oras medidas de caracter laboral y econémico -
Total = 1,317,513.29
Asociacion Intermunicipal para la P del Medio A y Desarrollo Sustentable del Lago de Chapala

DIMENSIONAMIENTO SERVICIOS PERSONALES (CAPITULO 1000)

(Elaboracion del plan de manejo integral de Maleza Acuatica Chapala AIPROMADES) 2022

EJE ESTRATEGICO : E.1.SP. (Elaboracion del plan de manejo integral de Maleza Acuatica Chapala AIPROMADES) SERVICIOS PERSONALES
LINEA DE ACCION : L.1.L.2.L.3.L.4.L.5.L.6. Administracién de los Recursos Humanos
DIAS DEL PRIMA TOTAL ANUAL POR
PLANTILLA / PROGRAMA PUESTO NOMBRE ARO SUELDO ANUAL AGUINALDO VACACIONAL IMSS RCV INFONAVIT TRABAJADOR
Eventual/ Elab 5n del Coordinador de Brigada Vacante 150 112,200.00 9,406.36 1,168.75 17,008.22 6,140.15 5,961.30 151,884.78
l‘;en”d:aman:_o"ifg";l je Operador de Weedoo Tiger Cat (1) Vacante 150 50,000.00 5,030.14 625.00 10,336.10 3,283.50 3,187.85 82,462.59
%aleza Acua:ica Cl'\gapala Operador de Weedoo Tiger Cat (2) Vacante 150 60,000.00 5,030.14 625.00 10,336.10 3,283.50 3,187.85 82,462.59
AIPROMADES SERVICIOS Operador de Truxor DM 5045 Vacante 150 60,000.00 5,030.14 625.00 10,336.10 3,283.50 3,187.85 82,462.59
PERSONALES Operador de Tractor Vacante 150 47,500.00 3,982.19 494.79 9,249.40 2,599.53 2,523.80 66,349.71
Administrativo de apoyo del Programa Vacante 150 57,500.00 4,820.55 598.96 9,856.58 3,146.65 3,055.00 78,977.74
397,200.00 33,299.52 4,137.50 67,122.50 21,736.83 21,103.65
Total de pago de nomina, aguinaldo, prima vacacional, IMSS, RCV e Infonavit = 544,600.00
Otras medidas de caracter laboral y econémico -
Total = 544,600.00
SELLO
MTRA. MARIA FERNANDA ROMAN LARA LIC. EDUARDO JAVIER RODRIGUEZ GARCIA
DIRECTORA GENERAL COORDINADOR DE ADMINISTRACION Y EFICIENCIA INSTITUCIONAL
AL AL o

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son

delemisor.
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